Załącznik nr 11
do Standardów ochrony dzieci
w Bibliotece i Kinie Miasta i Gminy Buk

SCENARIUSZ ROZMOWY Z MAŁOLETNIMI
dotyczącej bezpieczeństwa oraz funkcjonowania Standardów Ochrony Małoletnich
I. Informacje organizacyjne
	Data rozmowy
	

	Osoba prowadząca rozmowę
	

	Grupa wiekowa uczestników
	

	Liczba uczestników
	



II. Cel rozmowy
Celem rozmowy jest:
· poznanie opinii małoletnich dotyczących poczucia bezpieczeństwa w instytucji;
· ocena świadomości dzieci i młodzieży w zakresie zasad bezpieczeństwa;
· uzyskanie informacji pomocnych przy ewaluacji i aktualizacji Standardów Ochrony Małoletnich;
· identyfikacja obszarów wymagających poprawy lub dodatkowych działań informacyjnych.

III. Zasady prowadzenia rozmowy
1. Rozmowa powinna być prowadzona w atmosferze bezpieczeństwa, szacunku 
i dobrowolności.
2. Uczestnicy powinni zostać poinformowani, że:
· nie muszą odpowiadać na każde pytanie;
· mogą zakończyć udział w rozmowie w dowolnym momencie;
· rozmowa nie służy ocenie uczestników;
· ich opinie są ważne i pomocne dla poprawy bezpieczeństwa.
3. Pytania powinny być dostosowane do wieku oraz możliwości uczestników.
4. Nie należy wywierać presji ani sugerować odpowiedzi.
5. W przypadku ujawnienia informacji mogących świadczyć o zagrożeniu bezpieczeństwa małoletniego należy postępować zgodnie z obowiązującymi procedurami interwencji.

IV. Proponowany przebieg rozmowy
1. Rozpoczęcie rozmowy
Przykładowe wprowadzenie:
„Chcemy dowiedzieć się, czy dzieci i młodzież czują się w naszej instytucji bezpiecznie oraz czy wiedzą, gdzie mogą szukać pomocy w trudnych sytuacjach. Wasze odpowiedzi pomogą nam poprawić zasady bezpieczeństwa.”
2. Pytania dotyczące poczucia bezpieczeństwa
1. Czy czujesz się bezpiecznie podczas zajęć lub wydarzeń organizowanych przez instytucję?
2. Czy dorośli pracujący w instytucji odnoszą się do dzieci z szacunkiem?
3. Czy wiesz, do kogo możesz zwrócić się o pomoc, gdy coś Cię zaniepokoi?
4. Czy w instytucji są zasady dotyczące bezpiecznego zachowania?
5. Czy ktoś wyjaśniał Ci, jak reagować w trudnych lub niebezpiecznych sytuacjach?
6. Czy zdarzyło się coś, co sprawiło, że poczułeś(aś) się niekomfortowo lub niebezpiecznie?
7. Czy Twoim zdaniem dzieci są traktowane sprawiedliwie i z szacunkiem?
8. Co sprawia, że czujesz się tutaj bezpiecznie?
9. Co można poprawić, aby dzieci czuły się jeszcze bezpieczniej?
3. Pytania dotyczące komunikacji i informacji
1. Czy wiesz, że w instytucji obowiązują zasady ochrony dzieci?
2. Czy informacje dotyczące bezpieczeństwa są dla Ciebie zrozumiałe?
3. Czy wiesz, gdzie można znaleźć informacje o zasadach bezpieczeństwa?
4. Czy dorośli słuchają opinii dzieci dotyczących bezpieczeństwa?
4. Zakończenie rozmowy
Przykładowe zakończenie:
„Dziękujemy za udział w rozmowie i podzielenie się swoimi opiniami. Wasze odpowiedzi pomogą poprawić bezpieczeństwo dzieci i młodzieży w naszej instytucji.”




V. Notatka z rozmowy
Najważniejsze wnioski:
………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….
Zgłoszone potrzeby lub problemy:
………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….
Rekomendacje do uwzględnienia podczas aktualizacji Standardów Ochrony Małoletnich:
………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….

	Podpis osoby prowadzącej rozmowę
	

	Data
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